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CRONOGRAMA DE OFERTA DO CURSO 

1. NÚCLEO COMUM

Período de oferta: 07/08/2010 a 17/12/2010

NCO-01 - Tendência Contemporâneas de Gestão Organizacional
NCO-02 - Gestão de Conhecimentos e Sistemas de Informação
NCO-03 - Aprendizagem Organizacional e Processos Criativos
NCO-04 - Empreendedorismo
NCO-05 - Cultura e Identidade Organizacional
NCO-06 - Pesquisa Organizacional
NCO-07 - Ética e Responsabilidade Social nas Organizações
NCO-08 - Metodologia em Pesquisa Científica

2. NÚCLEO DE ESPECIALIZAÇÃO GESTÃO DE PROJETOS SOCIAIS

Período de oferta: 01/02/2011 – 29/04/2011

NPP-01 - Marketing Social
NPP-02 - Elaboração de Projetos Sociais
NPP-03 - Gerenciamento de Projetos Sociais
NPP-04 - Responsabilidade Social e Projetos Populares
NPP-05 - Inclusão e Protagonismo Social

3. NÚCLEO DE ESPECIALIZAÇÃO GESTÃO DE PESSOAS

Período de oferta: 02/05/2011 – 15/07/2011

NGP-01 - Gestão Estratégica de Recursos Humanos
NGP-02 - Gestão do Desempenho Profissional
NGP-03 - Gestão de Carreira
NGP-04 - Desenvolvimento de Pessoas, de Equipes e Liderança
NGP-05 - Gestão do Clima Organizacional e Qualidade de Vida no Trabalho


